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本港新晉富裕族憂經濟前景 

中期置業慾望仍強 
渣打調查分析新晉富裕族的財富目標 

 

[香港], 2015 年 10 月 15 日 – 由渣打委託進行的一個有關新晉富裕族理財計劃及

期望的獨立調查顯示，置業是本港新晉富裕族最重要的十年財富目標，當中六成

已擁有一個或以上的物業。本港新晉富裕族亦對海外置業十分感興趣，澳洲是海

外置業最熱門的國家。 

 

該調查訪問了居住於渣打七個市場包括香港、中國、印度、印尼、肯雅、尼日利

亞及新加坡的 7,000 位新晉富裕族，以了解他們的信心指數、收入預期、儲蓄計劃、

首要的短期及中期消費，以及長期的財富目標。 

 

整體而言，大部份的新晉富裕族都認為他們居住的城市，為年輕人提供了良好的

就業機會及前景。不過，香港卻恰恰相反，只有少於一半的被訪者認同本港有良

好的就業機會，25%同意年輕人有良好的前景，相比起內地 81%及新加圾多於一半

以上的比例，香港這方面的信心相對薄弱。 

 

雖然本港的新晉富裕族對短期的增長展望較審慎，中期來說他們對置業意慾仍然

強烈。近一半本港新晉富裕族表示未來二至五年內計劃置業，表示未來 12 個月內

置業則只有 14%。在所有受訪者中，香港、尼日尼亞及新加坡的新晉富裕族，對

海外置業感最大興趣，分別佔 14%、18%及 20%。澳洲被香港及新加坡新晉富裕族

選為海外置業的首選地點。 

 

於短期消費當中，香港及新加坡的新晉富裕族最熱愛旅遊，與其他城市的的新晉

富裕族選擇明顯不同。每十位香港新晉富裕族，便有六位計劃明年出外旅遊，最

熱門的旅遊地點為日本(佔 57%)、台灣(佔 32%)及澳洲(佔 29%)。然而，中國、印度、

印尼及尼日尼亞的新晉富裕族只將旅遊視為未來二至五年頭三位的中期消費計

劃。 

 

調查亦發現，近 60%的香港新晉富裕族去年的家庭可動用收入有所增加，但只有

52%認為未來一年的可動用收入會繼續上升，遠低於全部受訪者在這兩項目的平均

值 65%及 72%，反映香港新晉富裕族對本港短期的經濟增長缺乏信心。他們部份

計劃將收入的三份一儲蓄起來(佔 27%)，作退休、緊急儲備及旅遊之用。 

 



渣打香港個人金融業務主管尚明洋表示：「這個調查反映新晉富裕族對十年財富目

標充滿信心，香港的新晉富裕族最希望成為業主或擁有更好的家居，當中四成是

首次置業人士。 

 

尚明洋說：「渣打重視富裕客戶群，並理解他們對理財服務的需要不斷增加。我們

的理財方案及服務均以客為本，這個新策略將有助我們協助客戶達成他們的財富

目標。」 
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編輯備註： 

 渣打委託市場調查公司 GlobeScan 進行是次研究，訪問了 7,000 名居住於中

國、香港、印度、印尼、肯雅、尼日尼亞及新加坡市區的新晉富裕族。 

 調查於 2015 年五月至六月期間，分別以面訪形式(肯雅及尼日尼亞)及網上

問卷(中國、香港、印度、印尼及新加坡)進行。 

有關渣打 

渣打是一個具領導地位的國際銀行集團，於全球增長最迅速的市場擁有超過 86,000 名員工

及擁有逾 150 年歷史，我們大約 90%的收入及溢利來自亞洲、非洲及中東地區，並為這些

地區促進投資、貿易及創造財富的客人及企業服務。集團多年來的歷史及一直堅守的信念

展現於我們的品牌承諾「一心做好，始終如一」。 

 

渣打集團在倫敦證交所、香港證交所，以及印度的孟買及印度國家證券交易所掛牌上市。 

 

請瀏覽 www.sc.com 了解更多詳情。想聽取我們的分析及見解，請瀏覽我們的網誌

BeyondBorders。歡迎加入 Twitter, LinkedIn 及 Facebook 取得最新消息。 

 

 

有關 GlobeScan 

GlobeScan 是一間循證為本的策略顧問公司，主要提供有關持份者資訊和持份者參與的顧

問服務。GlobeScan 提供一套完整的專門研究、分析和探討服務，並會與客戶聯合制定和

滿足與客戶公司的信譽、可持續發展和商業目的相關的策略目標。GlobeScan 致力透過客

戶的持份者網絡，為客戶實現創造價值的機會，並確保長遠的可持續發展優勢。  

   

GlobeScan 現時於全球 90 多個國家進行研究工作，亦是《聯合國全球契約》的成員企業。 

GlobeScan 於 1987 年創立，是一間獨立的管理層所有公司，辦事處遍及多倫多、倫敦、

三藩市、開普敦、聖保羅和香港。如欲了解詳情，請瀏覽 www.GlobeScan.com。 

http://www.sc.com/
https://www.sc.com/beyondborders/
https://twitter.com/stanchart
http://www.linkedin.com/company/standard-chartered-bank
http://www.facebook.com/standardchartered
http://www.globescan.com/

