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「馬拉松 101 打氣大行動」唱作比賽 

中小學生以歌聲推廣環保及馬拉松精神 

 

 

[香港---2011 年 2 月 13 日] ─ 渣打馬拉松即將在 2011 年 2 月 20 日(下周日)舉行，賽事前夕，
近 200 名中、小學生，發揮無限創意，為舊曲填上新詞，以歌聲為馬拉松跑手打氣，同時宣
揚環保及馬拉松精神的信息。是項大型校際唱作比賽，由「馬拉松 101 教育計劃」與香港作
曲家及作詞家協會(CASH)合辦，優勝的中、小學生可獲難得的機會，在渣打馬拉松賽事當天，
在數以萬計跑手面前表演兼打氣。 

 

「馬拉松 101 教育計劃」是由渣打銀行(香港)有限公司與香港業餘田徑總會攜手合辦的大型
教育活動，目的是希望將馬拉松精神推廣至全港的中、小學，讓學生透過趣味的專題研習及
多元化的大型課外活動，與全城一起參與渣打馬拉松這項每年一度的國際體壇盛事。「馬拉松
101 教育計劃」自 2006 年推出以來，一直獲得教育局全力推薦，至今已有 75%的中、小學
參與，成績斐然。 

 

「馬拉松 101 打氣大行動」唱作比賽是「馬拉松 101 教育計劃」每年的重點大型課外活動之
一，讓學生在愉快氣氛下發揮創意，並學習互相合作的團隊精神。比賽共分小學、初中及高
中三個組別，今年共有 18 隊，近 200 名學生參加。參賽學生須在大會指定歌曲中，挑選其
中一首填上新詞，以宣揚環保生活及馬拉松精神。 

 

這項活動獲學界踴躍參與，甫接受報名，即收到數百份作品。是次出任唱作比賽的評審包括：
渣打銀行東北亞洲區人力資源主管羅香儀、香港業餘田徑總會會長毛浩輯、著名唱作歌手張
繼聰，以及著名填詞人梁柏堅。評審標準包括：填詞技巧、用辭能否符合以「馬拉松精神」
提倡環保的信息、旋律的配合、歌唱技巧、創意及台風等。 

 

評審之一的張繼聰表示：「學生的作品很具創意，歌詞都體現出年輕的純真及熱情，再配合舞
步、樂器演奏及投入的演繹，即使不少參賽者均是初次創作，但已展現不俗的潛能。」 

 

主辦單位表示，學生到現場為跑手呐喊打氣，可讓香港年輕一代也得以投入渣打馬拉松的熱
鬧氣氛，這不但讓各界人士看到他們豐富的創意和活力，透過現場的參與，學生也能更真切
感受到何謂堅持到底、挑戰自我的馬拉松精神。 

 

 



     

 

比賽結果： 

 

（1）「全場最佳歌詞創作獎」- 金文泰中學的翟素霞（中三） 

（2）「全場最佳演繹獎」- 聖安多尼學校 (小學) 

 
 
圖片說明：「馬拉松 101 打氣大行動」唱作比賽優勝學生將於渣打馬拉松賽事當日為上萬跑
手打氣。 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

小學組冠軍 

小學 學生姓名 級別 改編歌曲 參賽歌名 演繹語言 

冠軍：聖安多尼學校 張巧琳 小五 Today 藍天綠野 粵語 

亞軍：東華三院王余家潔紀念
小學 黃慧晶 小六 大日子 環保馬拉松 粵語 

初中組 (中一至中三) 學生姓名 級別 改編歌曲 參賽歌名 演繹語言 

冠軍：金文泰中學 翟素霞 中三 Today Marathon 
for Green 粵語 

亞軍：風采中學 (教育評議會
主辦) 程杰生 中三 不再猶豫 環保的呼聲 粵語 

高中組 (中四至中七) 學生姓名 級別 改編歌曲 參賽歌名 演繹語言 

冠軍：漢華中學 林滄炅 中五 開學禮 比賽歌 粵語 

亞軍：浸信會呂明才中學 方逸熙 中五 友共情 變 粵語 



     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

初中組冠軍 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

高中組冠軍 

 

 

 

 

 



     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

圖片說明：唱作歌手張繼聰及著名寫詞人梁柏堅均認為，學生作品展現無限創意。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

圖片說明：小學組、初中組及高中組冠軍與評審大合照。 

 

 

 

 

 



     

 

編輯垂注： 

渣打銀行 – 在亞洲、非洲及中東市場佔領導地位 

渣打集團在倫敦證交所及香港證交所掛牌上市，名列倫敦富時指數 100 大上市公司市值排名的前 25

名。總部位於倫敦的渣打擁有逾 150 年歷史，網絡遍及全球增長最迅速的市場，於亞洲、非洲及中東

地區具領導地位。渣打集團約 90%的收入及溢利來自亞洲、非洲及中東的個人銀行和企業銀行業務。

重點市場策略以及與客戶之間密切關係的深化，是帶動集團近年增長的主要引擎。 

 

渣打在全球超過 70 個國家設有超過 1,700 個分行及辦事處。市場及業務的迅速增長為 75,000 名員工

提供了富挑戰性的跨國工作機會。渣打集團致力於建立為一間持續發展的企業，並以遵循高標準公司

管治、社會責任、環境保護及僱員多元化在全球獲得超卓信譽。全新品牌承諾「Here for good」展現

了集團 150 多年來一直堅守的信念及核心價值 - 為每一個人，為時代進步，為長遠發展，一心做好，

始終如一。 

 

渣打銀行自 1859 年在香港開展業務，現為香港三家發鈔銀行之一。渣打銀行於 2004 年 7 月 1 日完

成在香港註冊的程序，並將銀行在香港分行的業務注入歸納於在香港註冊的渣打集團全資附屬公司 -- 

渣打銀行 (香港) 有限公司旗下。 

 

渣打香港於 2008 及 2009 連續兩年獲取香港人力資源獎頒發最佳僱主大獎，並自 2008 年開始連續三

年獲嘉許為年蓋洛普(Gallup) 最佳工作環境大獎得獎機構之一。 

 

請登入以下渣打網頁查詢更詳細資料 : www.standardchartered.com 

 

關於 CASH 

香港作曲家及作詞家協會(CASH)於 1977 年由一班本地音樂作曲人及作詞人成立，旨在集體管理及保

護他們的音樂作品的演奏權益。CASH 除了是創作人及音樂使用者之間的橋樑，亦致力於社區及學界

推廣音樂版權的意識，向公眾宣傳尊重音樂版權的重要。此外，透過成立 CASH 音樂基金支持及贊助

音樂活動，鼓勵本地創作，並設立音樂獎學金，以提高香港的音樂創作水準。 

 

更多有關 CASH 的資料，請瀏覽 www.cash.org.hk。 


