
 

即時發佈  

 

渣打香港管理層支持「員工義工月」 

身體力行探望及服務視障學生 
 

 

2011 年 6 月 13 日，香港 - - 為鼓勵員工積極參與「員工義工月」，渣打銀行（香港）有限

公司（「渣打香港」）管理層率領超過 40 人的員工義工隊，探訪心光盲人院暨學校的視

障學生。 

 

在香港青年藝術協會的導師指導下，渣打香港執行董事及行政總裁洪丕正聯同渣打香港管

理層，及一眾員工義工，與視障學生攜手在校園內創作色彩繽紛的戶外壁畫及陶瓷磚牆飾。

透過一起製作既美觀且易於讓視障人士觸摸欣賞的藝術作品，不但能美化校園環境，並為

大家帶來難忘的美好回憶。 

 

渣打香港行政總裁洪丕正表示：「六月份是渣打香港一年一度的『員工義工月』，我們很

高興能以身作則，鼓勵員工積極參與義工服務，實踐我們的品牌承諾 -- 一心做好，始終如

一。透過坐言起行，我們希望能啟發其他人投入社區服務，令更多有需要的人士受惠。」 

 

在「員工義工月」期間，渣打香港為員工組織了超過 500 個義工服務機會，涉及超過 2,500

個義工服務時數，讓員工有機會服務社會，受惠對象包括單親家庭、長者、患病兒童、視

障人士及其他弱勢社群等。 

 

為進一步鼓勵員工參與義工服務，渣打香港特別為員工提供 3 天有薪義工假期，這意味有

超過 5,000 名員工的渣打香港有機會為本地提供 15, 000 個義工服務工作天，幫助有需要的

人士，貫徹我們一心做好，始終如一的品牌承諾。 

 

 

 

- 完  - 

 

 

 

 

 

 



 

活動照片: 

 

照片 1 

 

 
 

渣打香港 60 名員工義工隊與心光盲人院暨學校的視障學生渡過了一個愉快的下午。 

 

 

照片 2 

 

 
 

渣打香港執行董事及行政總裁洪丕正與視障學生共同製作色彩繽紛的戶外壁畫。 

 

 



照片 3 

 

 
 
渣打香港員工義工協助美化校園環境。 

 

 

傳媒聯絡查詢：  

楊玉貞/ 陳鈺婷 

香港公共事務處  

電話：2820 3850  / 2820 3834 

 

編輯垂注:  

渣打銀行 – 在亞洲、非洲及中東市場佔領導地位 

渣打集團在倫敦證交所、香港證交所及孟買證交所掛牌上市，名列倫敦富時指數 100 大上市公司

市值排名的前 25 名。總部位於倫敦的渣打擁有逾 150 年歷史，網絡遍及全球增長最迅速的市場，

於亞洲、非洲及中東地區具領導地位。渣打集團約 90%的收入及溢利來自亞洲、非洲及中東的個

人銀行和企業銀行業務。重點市場策略以及與客戶之間密切關係的深化，是帶動集團近年增長的

主要引擎。 

 

渣打在全球超過 70 個國家設有超過 1,700 個分行及辦事處。市場及業務的迅速增長為 85,000 名

員工提供了富挑戰性的跨國工作機會。渣打集團致力於建立為一間持續發展的企業，並以遵循高

標準公司管治、社會責任、環境保護及僱員多元化在全球獲得超卓信譽。全新品牌承諾「Here for 

good」展現了集團 150 多年來一直堅守的信念及核心價值 - 為每一個人，為時代進步，為長遠發

展，一心做好，始終如一。 

 

渣打銀行自 1859 年在香港開展業務，現為香港三家發鈔銀行之一。渣打銀行於 2004 年 7 月 1 日

完成在香港註冊的程序，並將銀行在香港分行的業務注入歸納於在香港註冊的渣打集團全資附屬

公司 -- 渣打銀行 (香港) 有限公司旗下。 



 

渣打香港於 2008 及 2009 連續兩年獲取香港人力資源獎頒發最佳僱主大獎，並自 2008 年開始連

續三年獲嘉許為年蓋洛普(Gallup) 最佳工作環境大獎得獎機構之一。 

 

請登入以下渣打網頁查詢更詳細資料 : www.standardchartered.com 

http://www.standardchartered.com/

