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                          （これは、ロンドンにて 2010 年 9 月 14 日付で配信したものを、日本の皆様に向けて抄訳したものです。） 
 

スタンダードチャータード銀行、 
ダウ・ジョーンズ・サステナビリティ・インデックスに選出される 

 
スタンダードチャータード銀行（本店：ロンドン CEO：ピーター・サンズ/東京支店：千代田区 CEO：パトリック・ジロ）は、社会

的責任に対する主導的な取り組みを行う企業 47 社に与えられた 2010 年のダウ・ジョーンズ・サステナビリティ・ワールド・

インデックス（Dow Jones Sustainability World Index: DJSI World）の 1 社に選定されました。ステークホルダーとの関係、

人的資源開発、リスク・危機管理、金融サービスへの取り組み、気候変動対策における当行の高い業績が認められたもの

です。 

 

DJSI World は、持続可能な発展への取り組みを表すインデックスとして、市場参加者から最も高い評価を得ています。イ

ンデックスへの登録社数は過去 2 年間に 20％増加しており、企業としての選出はより厳格化されています。今年は 40 社

以上がインデックスから除外されています。 

 

この年次インデックスでの選出を希望する企業は、「経済」、「環境」および「社会」の各側面での幅広い項目の精査を受け

ます。「経済」では、企業ブランディングの一貫性、取締役会の構成、汚職に対する取り組み、監査報酬の規模などの基準

を対象としています。「環境」の基準は、水利用量や二酸化炭素排出量から環境監査の質にまで及びます。「社会」では、

従業員配慮、男女間の賃金の平等、ステークホルダーとの関係など多くの基準を考慮します。その他に、業界固有の基準

も適用されます。  

 

インデックスの構成銘柄となった企業は、諸々の事象への対応が DSJI World の方針に合ったものであるか、年間を通し

てモニタリングされます。  

 

当行サステナビリティ担当グループ・ヘッドであるジル・ジェームスは次のように述べています。「持続的成長が可能なビジ

ネスの構築は、長期的な利益と当行の株主の皆様への利益還元への鍵です。スタンダードチャータード銀行は、当行が事

業を展開することでお客様と深い関係を構築していくコミュニティに利益をもたらし、顧客企業のより良いビジネスの為に影

響力を及ぼし、家族であるスタッフがそれぞれのゴールに向け専念できるよう成長していくことに長年取り組んでいます。同

じ志を持つ優良企業の仲間入りができたことを光栄に思います。」 

 
ダウ・ジョーンズ・サステナビリティ・インデックスについては、以下のサイトをご覧ください。 
www.sustainability-indexes.com.  
 
本件に関するお問い合わせは下記にて受け付けます。 

スタンダードチャータード銀行 
コーポレート・アフェアーズ部 
Tel: 03-5511-1245 / Fax: 03-5511-9311 / CA.japan@sc.com  



 

スタンダードチャータード銀行−アジア・アフリカ・中東地域における先駆者として 

スタンダードチャータード銀行の最終持ち株会社であるスタンダードチャータードPLCは、ロンドン証券取引所、ムンバイ証

券取引所、ならびに香港証券取引所に上場し、時価総額ベースでFTSE100構成銘柄の上位20社にランキングされていま

す。ロンドンに本拠地を置く当行グループは、創立以来150年以上の歴史を誇り、世界で最もダイナミックな市場−アジア・ア

フリカ・中東地域における先駆者として事業展開しています。また、その営業収益および税引き前利益の9割以上は同地域

市場から創出されており、ここ数年にわたる収益成長は、現地に根ざし、その地のお客様とさらに親密な顧客リレーション

シップを構築するという当行のコミットメントによるものです。 
  
また、スタンダードチャータード銀行は、世界70ヵ国以上で1,700余の店舗展開をするグローバル事業ネットワークを有し、

総勢80,000余名の行員に国際的なキャリア構築の機会を提供してます。また、長期的視野に立ったサステナビリティ（持続

性）のある事業構築に取り組む傍ら、高いレベルでの企業統治（コーポレートガバナンス）を保持すると共に、社会的責任を

果たし、環境保護、および、多様性に富んだ人材育成にも力を注いでいます。新しいブランドプロミスである「Here for 
good」は、当行のこのような伝統と企業価値を表すものです。  
 

日本･アジア地域におけるスタンダードチャータード銀行について 
日本におけるスタンダードチャータード銀行の歴史は、横浜にはじめての駐在員事務所を開設した1880年にさかのぼり、

今年で130年目を迎えます。現在では、東京支店（千代田区・山王パークタワー）および丸の内支店（千代田区・岸本ビル）

において約270名の従業員を擁しています。アジア・アフリカ・中東の各地域で投資事業を展開する日本の企業法人・金融

法人のお客様向けにホールセール、カストディ、トレジャリー、トレードファイナンス等の金融サービスを提供するほか、

2005年には個人のお客様向けに「プライオリティバンキング」部門を開設し、さらなる成長を続けています。  

  

世界におけるスタンダードチャータードのウェブサイト（英語）: www.standardchartered.com    

日本におけるスタンダードチャータード銀行のウェブサイト（日本語）: www.standardchartered.co.jp    

日本におけるスタンダードチャータード銀行のウェブサイト（英語）: www.standardchartered.co.jp/en/index.html 


