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STANDARD CHARTERED YATIRIM BANKASI TURK A.S.
ESAS SOZLESMESI

MADDE 1
KURULUS

Bu Esas S6zlesme’de adlar1, unvanlari ve adresleri yazili kurucular tarafindan 25 Nisan 1985 tarihli,
3182 sayili Bankalar Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca yatirim bankaciligi
yapmak amaciyla, Bakanlar Kurulu’nun 1 Eyliil 1989 tarihli, 89/14502 sayili kararnamesi ile verilen
izin lizerine bir Anonim Sirket (Asagida kisaca “Banka” diye anilacaktir) kurulmustur.

MADDE 2
KURUCULAR

Banka’nin kuruculari, asagida adlari, uyruklart ve adresleri yazil kisilerdir.

Kurucunun Adr/Unvani Uyrugu Adresi

Banque Indosuez S.A. Fransa 96, Boulevard
Haussman, Paris
Fransa

Generale Bank S.A. 3, Montagne du Parc,
Belgika B-1000
Briiksel/Belgika
Foppinadreef 22,
Hollanda | Amsterdam

Amsterdam-Rotterdam

Bank N.V. Zuidosst, Hollanda

Societe Generale de Belgika 30, Rue Royale 1000

Belgique S.A. Briiksel/Belcika
Koybast Caddesi 28/1

Yavuz Canevi T.C. Yenikdy, Istanbul,
Tiirkiye

MADDE 3
TiICARET UNVANI

Banka’nin ticaret unvani “Standard Chartered Yatirnrm Bankasi Tiirk Anonim Sirketi”dir. Tiirk
Ticaret Kanunu’nun ilgili hitkkmii uyarinca Banka’nin isletme ad1 “SCB Tiirkiye”dir.

MADDE 4
MERKEZ VE SUBELER

Banka’nin merkezi Esentepe Mah. Biiyiikdere Cad. Kanyon No: 185 I¢ Kap1 No: 271 Sisli / Istanbul
adresindedir.*

Adres degisikligi halinde, yeni adres ticaret sicilinde tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde
ilan ettirilir ve T.C. Gumrik ve Ticaret Bakanligi'na, Bankacilik Denetleme ve Diizenleme
Kurumu'na ve yasalarla belirlenen diger makamlara bildirilir. Banka’nin tescil ve ilan edilmis
adresine yapilan tebligat Banka'va yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis olan adresinden

*Bu maddede belirtilen "Esentepe Mah. Biiyiikdere Cad. Kanyon No: 185 I¢ Kapt No: 271 Sisli / Istanbul" adresi, Banka min giincel merkez adresi
olup Yonetim Kurulu karar: dogrultusunda tescil ve ilan edilmistir. S6z konusu adres, herhangi bir Genel Kurul karart alimmaksizin ve resmi bir esas
sozlesme tadili yapilmaksizin, miinhasiran Yonetim Kurulu kararina istinaden tescil ve ilan yoluyla giincellenmistir. Banka esas sozlesmesinin en son
tadili kapsaminda 4. maddesinde kayitli adres ise "Biiyiikdere Cad. Yapi Kredi Plaza C-Blok Kat. 15 Levent Begiktas Istanbul” seklindedir.
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taginmasina ragmen yeni adresini usuliine uygun olarak, yasal siire icersinde tescil ve ilan ettirmemis
olan Banka i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.

Banka, Bankacilik Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu ve bu kanunlarla ilgili mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak, yurt i¢cinde ve yurt disinda subeler, temsilcilikler, acenteler, sabit ve seyyar veya bolge
biirolar ile irtibat biirolar1 agabilir ve muhabirler ile iligki kurabilir.

MADDE 5
AMAC VE KONU

Banka’nin, ama¢ ve konusu, mevduat ve katilim fonu kabulii hari¢ halen yiiriirlilkte olan Kanun,
ozellikle Bankacilik Kanunu ile ileride yiiriirliige girecek kanunlar ve bunlara iligkin yasal
mevzuatin 6ngordiigii veya ongorecegi sinirlar iginde, Bankacilik Kanunu’nun 4 {incii maddesinde
yazili bankacilik islemlerinin yapilmasi ve yatirim bankalarimin faaliyet konularina giren diger
islem, fiil ve islerin kurumsal yonetim ilkelerine uyularak ifasidir.

Banka agsagida 6ngoriilen hususlar dahil, ancak bunlarla sinirli olmamak iizere, kalkinma ve yatirim
bankasi niteligiyle her tiirlii bankacilik islemlerini yapmak, mevzuatin yasaklamadigi her c¢esit
iktisadi, finansal ve ticari konularda tesebbiis ve faaliyetlerde bulunmak ve mevzuatin bu tiir
bankalar tarafindan yapilmasina veya icrasina imkan verdigi biitiin konularla istigal etmek lizere
kurulmustur.

Banka bu amagcla ve yetkili mercilerin, 6zellikle Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu’nun
ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu'nun karar, talimat ve emirleri dogrultusunda;

(a) yurt iginde ve yurt disinda teminath veya teminatsiz, her tiirlii nakdi ve kefalet, aval, ciro ve
kabuller gibi gayri nakdi kredi verebilir, alabilir, tevdiatta bulunmak suretiyle ya da herhangi bir
sekil ve surette Odiing verebilir, alabilir, akreditif agabilir, acilmis akreditifleri teyit edebilir,
akreditiflerle ve teminatlarla veya genel olarak ticari vasitalarla ilgili sair islemleri yapabilir;

nn

(b) "opsiyon", "commodities", "futures", "debentures" ve sair her tiirlii tiirev islemleri, vadeli doviz
alim-satim iglemleri de dahil olmak {izere her tiirlii doviz igslemleri, "factoring", "forfeiting",
"repo", "ters repo" islemleri yapabilir, bunlarla ilgili kurulmus ve kurulacak borsalara iiye

olabilir, bu borsalarda islem yapabilir;
(c) internet bankacilig1 ve elektronik bankacilik yapabilir;
(d) kredi kartlar1 ve borglandirici kartlarla ile ilgili her tiirlii faaliyette bulunabilir;

(e) mevzuatin bankalar1 yetkili kildig1 her tiirlii sermaye piyasasi aracini ihrag edebilir, lizerlerinde
her tiirli hukuki tasarrufta bulunabilir, bunlari rehnedebilir, iizerlerinde kendi lehinde rehin tesis
ve fek'edebilir;

(f) miisterilerine kasa kiralayabilir;
(g) menkul kiymetlerle ilgili saklama faaliyetinde bulunabilir;

(h) altin, glimiis ve sair kiymetli madeni alip, satabilir, ithal ve ihrag¢ edebilir, kurulmus ve kurulacak
kiymetli maden ve metal borsalarina iiye olabilir, bu borsalarda islem yapabilir;

(i) Bankacilik Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ile sair kanunlar ve bunlara
miitedair yasal mevzuat ¢ercevesinde, her tiirlii bankacilik faaliyetleri ile sinai ve ticari muamele,
fiil ve isleri yapabilir;

(j) sirket (holding sirketleri dahil, ancak bunlarla smirli olmamak iizere) kurabilir ve/veya
halihazirda kurulu yerli ve yabanci sirketlerin sermayelerine istirak edebilir ve/veya mevcut
sirketleri kismen veya tamamen devralabilir;
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(k) 6zel hukuka ve kamu hukukuna gore kurulmus kurumlara, sirketlere istirak edebilir, gercek ve
tiizel kisilerle ortakliklar kurabilir, kurulmus veya kurulacak kamu hukuku ve 6zel hukuk tiizel
kisilerinin pay senetlerini, tahvillerini ve sair sermaye piyasasi araglarini satin alabilir, satabilir,
uzerlerinde her tirli hukuki tasarrufta bulunabilir, bunlar1 rehnedebilir, iizerlerinde kendi
lehinde rehin tesis ve fek'edebilir;

() Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ve ilgili mevzuatin bankalari yetkili kildig1 tiim sermaye piyasasi
faaliyetlerinde bulunabilir, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun, Bankacilik Kanunu'nun ve sair
Kanun ve mevzuatin bankalara tanidig1 veya taniyacagi hak ve yetkileri kullanarak diger is ve
islemleri yapabilir, Devlet tahvillerini ve Hazine'ce ¢ikarilmis ve c¢ikarilacak sair menkul
kiymetleri, sermaye piyasasi araglarmi, Kamu Ortaklig1 ve Ozellestirme Idaresi de dahil olmak
iizere kamu ve 6zel hukuk tiizel kisilerince ¢ikarilmis ve ¢ikarilacak sermaye piyasasi araglarini
satin alabilir, satabilir ve lizerlerinde her tiirlii hukuki tasarrufta bulunabilir, bunlar1 rehnedebilir,
tizerlerinde kendi lehinde rehin tesis ve fek'edebilir;

(m)bankacilik iglemleri ile ilgili ve sinirlt olmak kosuluyla ticari miimessillik, ticari vekillik, sigorta
acenteligi, komisyonculuk ile istigal edebilir, ihracat ve ithalat islemlerine aracilik edebilir, amag
ve konusunu gergeklestirmek igin ithalat ve ihracat yapabilir;

(n) Bankacilik Kanunu'nun ilgili maddeleri uyarinca ve bu maddelerde yazili kosullara uymak
kosulu ile ticari ve sinal emtia ve gayrimenkul satin alabilir, ayn1 sekil ve kosullarda satabilir ve
iizerlerinde her tiirlii hukuki tasarrufta bulunabilir, ipotek tesis edebilir, tesis edilmis ipotekleri
fek'ettirebilir, ticari isletme rehni akdedebilir, menkul mallari rehnalabilir, kendi Iehinde ipotek,
ticari isletme rehni ve menkul rehni tesis ettirebilir, fek'ettirebilir, kira s6zlesmeleri akdedebilir;

(o) bankacilik ile ilgili egitim, ekonomik organizasyon, miisavirlik faaliyetlerinde bulunabilir;

(p) bankacilik ile ilgili islemler i¢in faydali ihtira haklarini, beratlari, lisans ve imtiyazlari, marka,
model, resim ve ticaret unvanlarini, know-how'u ve benzeri diger gayri maddi haklar1 iktisap
edebilir, devredebilir, tizerlerinde diger her tiirlii hukuki tasarrufta bulunabilir;

(q) tlkenin kalkinmasi ile ilgili sosyal, kiiltiirel ve oOzellikle bankacilik konusunda egitim,
organizasyon, modern bankacilik sistemlerinin yayginlagtirilmasina yardimei olabilir, yetenekli
kisilere yurt icinde ve disinda egitim ve staj gérmeleri i¢in burslar verebilir, bu amaclarla
vakiflar, tesisler kurabilir, bu amaglarla kurulmus vakif ve tesislere katilabilir, gerek kendi
kurdugu gerek katildig1 vakiflara, tesislere nakdi ve/veya ayni yardim ve bagiglarda bulunabilir;

(r) i¢ ve dis diinyadaki ekonomik, mali, teknik ve bankacilik alanlarindaki gelismeleri izleyerek etiit
edebilir, ettirebilir ve bu konularda yayinlar yapabilir;

(s) mevcut veya kurulacak yerli veya yabanci banka, sirket, kurum, kuruluslarin ve gercek kisi
firmalarin organizasyonu ya da reorganizasyonu ile istigal edebilir, ettirebilir, banka
danismanlik hizmeti sunabilir;

(t) yurt icinde veya disinda her nevi sirket (banka dahil), kurabilir, ayn1 amagla, kurulmus sirket ve
bankalara katilabilir, bunlarin pay senetlerini, paylarini satin alabilir, benzeri sirket ve bankalari
kismen veya tamamen devralabilir ve biitiin bunlar1 gerektiginde baskalarina devredebilir veya
satabilir;

(u) yerli veya yabanci bankalarin, finans kuruluglarinin muhabirlik veya temsilciliklerini deruhte
edebilir ve bunlara Banka'nin muhabirlik ve temsilciligini verebilir;

(v) Bankacilik Kanunu'nun ve yiiriirlikteki mevzuatin ¢izdigi sinirlar i¢inde kamu ve 6zel sektor
kuruluslarina, finansman saglanmasi, proje finansmani, sirket bdlinme, birlesme ve
devralmalari ile tiir degistirmeleri, sirket yeniden yapilandirmalari, 6zellestirme, halka acilma,
menkul kiymet ihraglar, 6zvarlik, pay ve pay senedi degerlendirmeleri ve devirleri, fizibilite
etiitleri ve sektor aragtirmalar1 yapilmasi ve karsilikli ticaret (counter-trade) konularinda aracilik
ve danismanlik hizmetleri sunabilir;
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(w)mevzuatin bankalar yetkili kildig1 veya bundan boyle kilacagi ulusal ve uluslararasi bankacilik
islemlerini yapabilir; bankacilik ve sermaye piyasalari mevzuati ile beraber bankalara
uygulanabilecek tiim diger mevzuatlar gercevesinde izin verilen tiim islemleri, s6z konusu
mevzuat hiikiimlerinde ileride yapilacak degisiklikleri de kapsayacak sekilde ve bunlar i¢in ilgili
mevzuat ¢ercevesinde gerekli izinler alinmis olmak kaydiyla gerceklestirebilir.

MADDE 6
SURE

Banka siiresiz olarak kurulmustur.

MADDE 7
KURULUS

Banka her tiirlii kurulus masraflarin1 ve bunlarla ilgili vergi, resim ve harglar1 bes yildan fazla bir
stire ile amorti edebilir.

MADDE 8
SERMAYE

Banka’nin sermayesi 40.125.760.- TL (kirkmilyonyiiz-yirmibesbinyediyiizaltmig Tiirk Liras1)’dir.
Bu sermaye beheri 0,10 TL (On  Kurus) itibari  degerde  401.257.600
(dortylizbirmilyonikiyiizelliyedibinaltiyiiz) adet nama yazili paya boliinmiistiir.

Sermayenin tamami pay sahipleri tarafindan her tiirlii muvazaadan ari olarak, taahhiit edilmis ve
tamamen ve nakden 6denmistir.

Pay senetlerinin kar pay1 kuponlar1 hamiline yazilidir. Kar payi, kuponu ibraz edene 6denir. Pay
senetleri c¢ikarilmadan pay sahiplerine verilen ilmiihaber sahiplerinin kar paylari, makbuz
karsiliginda ilmiihaber sahibine 6denir.

Banka’nin sermayesini temsilen c¢ikarilmis nama yazili paylar, pay sahipleri arasinda, sOylece

paylasilmistir:
Pay Sahibi Pay Adedi Pay Bedeli (TL)
Standard Chartered Bank 401.257.596 40.125.759,60
Standard Chartered Holdings (Africa) B.V. 1 0,10
SCMB Overseas Limited 1 0,10
Standard Chartered Africa Limited 1 0,10
Standard Chartered Holdings (International) . 0,10
B.V.
Toplam 401.257. 600 40.125.760,00
MADDE 9

PAY SENEDIi iHRACI
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Pay senetleri, Yonetim Kurulu karari ile bir veya daha fazla pay:1 temsil eden kupiirler halinde
bastirilarak ihrag¢ edilebilir.

MADDE 10
PAY DEVRI

Paylarin devri, Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve diger ilgili kanun ve diizenlemelere tabi
ve mevzuata uygun olarak yapilir.

Cikarilmig paylarin ve paylari temsilen ihra¢ edilmis pay senetlerinin veya ilmiihaberlerin devri,
Yonetim Kurulu'nun olumlu kararina dayanilarak pay defterine kaydedilmekle Banka'ya karsi
hiikiim ifade eder. Y6netim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 493. maddesi uyarinca onay istemini,
devralanin, paylar1 kendi adina ve hesabina aldigini agik¢a beyan etmemesi sebebini ileri siirerek
veya devredene, paylarini, bagvurma anindaki gercek degeriyle, Banka veya diger pay sahipleri ya
da ticiincii kisiler hesabina almay1 onererek, reddedebilir.

MADDE 11
GENEL KURUL TOPLANTILARI

Banka Genel Kurul’u Tiirk Ticaret Kanunu’'nda gosterilen usulde ve nisap ile olagan veya
olaganiistii olarak toplanir.

Olagan Genel Kurul toplantilari, Banka’nin yillik hesap dénemi sonundan itibaren 3 ay igerisinde
yapilir.

Olaganiistii Genel Kurul toplantilar1 Banka isleri gerektirdigi takdirde yapilabilir.

MADDE 12
GENEL KURUL TOPLANTILARINA DAVET

Genel Kurul'un olagan ya da olaganiistii toplanti ¢cagrilar1 Yonetim Kurulu'nca yapilir. Tiirk Ticaret
Kanunu’nun ilgili hitkiimleri saklidir.

Genel Kurul'un toplantiya ¢agrilmasi, ilan ve toplant1 giinleri harig, toplant1 giiniinden, en az iki
hafta 6nce Banka’nin internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan olunur. Ilanlarda
ilgili mevzuatta belirtilen hususlara yer verilir.

Genel Kurul'un toplant1 yeri, giinii, saati ve giindemi, ilanin ¢iktig1 veya ¢ikacagi gazeteler toplant
giinliinden en az iki hafta 6nce, pay sahiplerine, iadeli taahhiitlii mektupla bildirilir. Tiirk Ticaret
Kanunu'nun ilgili hiikiimleri saklidir.

MADDE 13
GENEL KURULTOPLANTILARININ YERI

Genel Kurul, Banka merkezinde veya Banka merkezinin bulundugu ilin elverisli bir yerinde
toplanir.

MADDE 14
GENEL KURUL TOPLANTI VE KARAR NiSABI
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Genel Kurul toplantilarinda Tiirk Ticaret Kanunu’nda yazili toplant1 ve karar nisaplarina uyulur.

MADDE 15
GENEL KURUL TOPLANTILARINDA OY HAKKI VE CALISMA ESASLARI

Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin her pay i¢in bir oy
hakk1 vardir.

Genel Kurul’un calisma esas ve usullerine iliskin kurallar ilgili mevzuata uygun olarak Yonetim
Kurulu tarafindan hazirlanan ve Genel Kurul tarafindan onaylanan i¢ yonerge ile belirlenir.

MADDE 16
GENEL KURUL TOPLANTILARINDA USUL VE TUTANAKI.AR

Genel Kurul toplantilarinda T.C. Giimriikk ve Ticaret Bakanlig1 temsilcisinin hazir bulunmasi
zorunludur.

T.C. Gilimriik ve Ticaret Bakanlig1 temsilcisi, Banka’nin bu Esas S6zlesmesi ve i¢ yonergesi ile Tiirk
Ticaret Kanunu ve diger ilgili mevzuatta ongoriilen hususlarin yerine getirildigini ve toplanti
nisabiin bulundugunu saptadiktan sonra, toplanti, Yonetim Kurulu Baskani, Bagkan Vekili veya
Uye'lerden birisi tarafindan agilir.

Toplanti, Genel Kurul tarafindan segilecek pay sahibi sifatin1 tagimasi sart olmayan bir bagkan
tarafindan yonetilir. Bagkan tutanak yazman ile gerek goriirse oy toplama memurunu belirleyerek
bagkanligi olusturur. Gereginde baskan yardimcisi da segilebilir. Tutanak, Tiirk Ticaret Kanunu ve
ilgili mevzuat hiikiimlerine gore tutulur; toplant1 bagskanligi ve T.C. Gilimriik ve Ticaret Bakanlig1
temsilcisi tarafindan imzalanur.

Toplantida alinan kararlara muhalif kalarak, muhalefet serhi yazmak isteyenlerin serhleri tutanaga
yazilir veya yazili olarak verilen muhalefet serhleri tutanaga eklenir. Tutanaga serh koyan pay
sahibinin ad1 ve soyadi yazilarak, muhalefet serhinin ekli oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen
mubhalefet serhi de toplanti bagkan1 ve T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 temsilcisi tarafindan
imzalanir.

Toplant1 tutanaklar1 T.C. Glimriik ve Ticaret Bakanlig1 temsilcisi ve toplanti bagkanligi tarafindan
imzalanmadik¢a hiikiim ifade etmez. Genel Kurul kararlar1 toplantida hazir bulunan veya
bulunmayan, karara katilan veya muhalif ya da ¢ekimser kalan biitiin pay sahiplerini, Banka'y1 ve
Banka organlarini baglar.

Toplant1 bagkani, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplanti tutanaginin birer
niishasin1 T.C. Glimriik ve Ticaret Bakanlig1 temsilcisine teslim eder.

Pay sahiplerinin, Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili maddeleri hiikiimleri uyarinca kararlarin iptalini
dava etmek haklar1 sakhdir.

MADDE 17
YONETIM KURULU

Banka’y1 temsil ve idare edecek olan Yonetim Kurulu Genel Miidiir de dahil olmak {izere en az bes
iiyeden olusur.
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Bankacilik Kanunu’nda yazili nitelikteki Banka Genel Miidiirii, onun yoklugunda Yo6netim Kurulu
tarafindan atanacak vekili, Yonetim Kurulu’nun dogal tiyesidir.

Yonetim Kurulu Uyeleri, Genel Kurul tarafindan Bankacilik Kanunu’nun ilgili hiikiimlerinde ve
Tiirk Ticaret Kanunu’nda yazili nitelikleri haiz kisiler arasindan segilir.

MADDE 18
YONETIM KURULU UYELERININ YEMIN ETMELERi VE MAL BEYANINDA
BULUNMALARI

Yonetim Kurulu Uyeleri, segilmeleri veya atanmalarindan sonra yerel Ticaret Mahkemesi
huzurunda yemin etmedikge goreve baglayamazlar.

Yénetim Kurulu Uyeleri ve Bankacilik Kanunu'nda belirtilen diger Banka gérevlilerinin mevzuata
uygun sekilde mal bildiriminde bulunmalar1 gereklidir.

MADDE 19
YONETIM KURULUNUN GOREV DAGILIMI, TOPLANTILARI VE KARARLARI

Yonetim Kurulu, secimi takip eden ilk toplantisinda, kendi arasindan bir baskan ve baskanin
bulunmadigi hallerde baskanlik gdrevlerini yiiriitecek bir bagkan vekili seger. Genel miidiirlikk ve
Yonetim Kurulu bagkanligi gorevleri ayni kisi tarafindan icra edilemez.

Yonetim Kurulu, Banka’nin islerinin ve islemlerinin gerektirdigi hallerde Yonetim Kurulu basgkani
veya baskan vekilinin daveti iizerine Banka’nin merkezinde veya Y&netim Kurulu Uyeleri’nin
tamamina yazili bildirim yapilmak kosulu ile Banka’nin merkezinin bulundugu ilin elverigli bir
yerinde, bir baska ilde veya Tiirkiye diginda bir lilkede de toplanabilir. Toplantilara davet elektronik
posta yoluyla da yapilabilir. Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 6ngordiigii nisap ve
yontemler ile toplanir ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun 6ngordiigii nisaplar ile karar verir.

Banka’nin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanununun 1527°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Banka, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplant1 Sistemini kurabilecegi gibi bu
amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda Banka esas
sozlesmesinin bu hiikkmii uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya destek hizmeti alinacak
sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Teblig hiikiimlerinde belirtilen
cer¢evede kullanabilmesi saglanir.

Kurul kararlar i¢in toplantida hazir bulunan iiyelerin yaridan bir fazlasinin olumlu oyu gerekir.
Yonetim Kurul’u tiyelerinden herhangi birisi miizakere talebinde bulunmadik¢a, muayyen bir
husustaki teklife digerlerinin yazili muvafakati alinmak sureti ile de karar verilebilir.

Y o6netim Kurulu kararlari, karar defterine yazilarak imza edilir.

MADDE 20
BANKA’NIN TEMSILI
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Banka’nin yonetimi ve temsili Yonetim Kurulu’na aittir. Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu
ve ilgili mevzuat hiikkiimleri sakhidir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367. maddesi uyarinca, Yonetim Kurulu diizenleyecegi bir i¢ yonergeye
gore, yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag¢ Yonetim Kurulu iiyesine veya ligilincii kisilere
devretmeye yetkilidir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 370. maddesine gore Y onetim Kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla
murahhas tiyeye veya miidiir olarak ti¢iincii kisilere devredebilir. En az bir Y6netim Kurulu tiyesinin
temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Temsil yetkisinin sinirlandirilmasi, iyiniyet sahibi {igiincii kisilere karsi hiikiim ifade etmez; ancak,
temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin iglerine ozgiilendigine veya birlikte
kullanilmasina iligkin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gegerlidir.

Yonetim Kurulu, temsile yetkili olmayan Yonetim Kurulu tiyelerini veya Banka’ya hizmet akdi ile
baglh olanlan sinirh yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilar1 olarak atayabilir. Bu
sekilde atanacak olanlarin gbrev ve yetkileri, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367. maddesine gore
hazirlanacak i¢ yonergede agikga belirlenir. Bu durumda i¢ yonergenin tescil ve ilant zorunludur.

Banka adina diizenlenen tiim belgelerin, senetlerin, taahhiitnamelerin ve yapilacak sézlesmelerin
muteber olabilmesi ve Banka’y1 ilzam edebilmesi i¢in; bunlarm Yonetim Kurulu'nca temsil ve
ilzam yetkileri kararlagtirilarak, Ticaret Sicili’ne tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan
edilen imza yetkililerinin Banka’nin unvani altinda vazedecekleri imzalarinmi tagimasi zorunludur.

Bu maddenin uygulamasinda 5411 sayili Bankacilik Kanunu ve alt diizenlemeleri saklidir.

MADDE 21
YONETIM KURULUNUN GOREV SURESI VE UCRETI

Yénetim Kurulu iiyeleri en cok ii¢ yil igin secilebilirler. Uyelerin yeniden secilmeleri miimkiindiir.
Genel Kurul, ii¢ yildan fazla olmamak iizere Yonetim Kurulu Uyelerinin gérev siiresini belirler.
Gorev siiresi sona ermeden agilan iiyelik yerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hitkmii uyarinca,
yeni iiye secilir.

Yonetim Kurulu iyeleri Genel Kurul karari ile her zaman azlolunabilirler. Yonetim Kurulu
tiyelerinin ticretleri Genel Kurul tarafindan belirlenir.

MADDE 22
KREDiI KOMITESI

Kredi agma yetkisi yonetim kuruluna aittir. Yonetim kurulu bu yetkisini Kurul’ca belirlenecek usul
ve esaslar gergevesinde kredi komitesine (asagida “Kredi Komitesi” diye anilacaktir) veya genel
miidiirliige devredebilir. Kredi Komitesi’nin olusumu ile ¢alisma ve karar alma esaslari Kurul’ca
belirlenir.

Kredi Komitesi Yonetim Kurulu tarafindan Yoénetim Kurulu'nun Kurul’ca Kredi Komitesi’nin
yapisina iliskin belirlenen nitelikleri haiz Uyeleri arasindan secilecek en az iki Uye ile Genel
Miidiirden veya vekilinden ibarettir. Herhangi bir toplantiya katilmayan {iyenin yerine vazife
gormek iizere ayrica iki yedek liye secilir. Kredi Komitesi asil ve yedek {iyelerinin segiminde
Yonetim Kurulu Uyeleri'nin en az ¥%’iiniin olumlu oyu aranr.
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Kredi Komitesi Bankacilik Kanunu’ndaki vazifeleri yerine getirir. Kredi Komitesi’nin oy birligiyle
verdigi kararlar dogrudan dogruya ve cogunluk ile verdigi kararlar Y6netim Kurulu onayindan sonra
uygulanir.

Kredi Komitesi’nin karar ve faaliyetleri Yonetim Kurulu tarafindan denetlenir.

Yonetim Kurulu Uyeleri’nden her biri, Kredi Komitesi'nin faaliyetleri hakkinda bilgi istemek ve
gerekli gordiigii her tiirlii denetimi yapmak yetkisini haizdir.

MADDE 23
DENETIM KOMITESI

Yonetim Kurulu, Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuat ve i¢ diizenlemeler uyarinca bir denetim
komitesi (asagida “Denetim Komitesi” diye anilacaktir) olusturur.

Denetim Komitesi gorevlerini kanunlara ve i¢ kurallara uygun olarak yerine getirir.

MADDE 24
DiIiGER KOMITELER

Yo6netim Kurulu, Bankacilik Kanunu ve sair kanun ve mevzuatin 6ngdrdiigii komiteler kurabilir, bu
komitelere liye segebilir, degistirebilir, azledebilir. Yonetim Kurulu, mevzuat ongérmese de,
hizmetlerin yiiriitiilmesi i¢in ¢esitli komiteler, kurullar kurup lagvedebilir, bu komite ve kurullara
iiyeler secgebilir, degistirebilir ve gdrevlerine son verebilir ve yetki ve sorumluluklarini belirleyebilir.

MADDE 25
GENEL MUDUR, GENEL MUDUR YARDIMCILARI VE MURAHHAS UYELER

Genel Kurul'ca veya Yonetim Kurulu'nca Bankacilik Kanunu'nda aranan nitelikleri haiz bir Genel
Midiir ile yeteri kadar Genel Miidiir Yardimcist atanir. Genel Miidiir ve Yardimcilari'min gorev
stireleri Yonetim Kurulu'nun gorev siiresi ile sinirli degildir.

Genel Kurul'ca veya Yénetim Kurulu'nca Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun ilgili hiikiimleri uyarimca Murahhas Uye(ler) de atanabilir.

Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimcilar1 ve Murahhas Uyeler'in goreve atanmalari, nitelikleri ile
gorev, yetki ve sorumluluklar Tiirk Ticaret Kanunu ve Bankacilik Kanunu'nun ilgili hiikiimlerine
tabidir.

MADDE 26
DENETIM

Banka, Bankacilik Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun anonim sirketlere iligkin hiikiimleri ve ilgili
mevzuat uyarinca Genel Kurul’ca secilecek bir bagimsiz denetim kurulusu tarafindan denetlenir.

Bagimsiz denetim kurulusu, Tiirk Ticaret Kanunu'nun, Bankacilik Kanunu'nun ve diger mevzuatin
ongordiigii raporlar1 diizenlemek ve diizenledikleri raporlart Yonetim Kurulu'ma ve Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu'na sunmakla gorevli ve yiikiimliidiirler.

Bagimsiz denetim kurulugunun gorev siiresi ve ticreti ilgili mevzuat hiikiimlerine gore belirlenir.

MADDE 27
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iC KONTROL, iC DENETIM VE RiSK YONETIMi

Yonetim Kurulu, Bankacilik Kanunu ve Kurul’ca belirlenen esas ve usullere gore gorev ifa etmek
iizere I¢ Kontrol, I¢ Denetim ve Risk Yonetimi sistemlerini olusturur.

MADDE 28
BANKA MUFETTISLERI

Banka’nin i¢ denetim sisteminin bir pargasi olarak, Banka iglemlerinin, bankacilik ilkelerine, isbu
Esas Sozlesme hiikiimlerine ve mevzuata uygunlugunu denetlemek {izere yeter sayida miifettis
gorevlendirilir.

MADDE 29
HESAP DONEMIi

Banka'nin hesap dénemi Ocak aymin birinci giinii baglar ve Aralik ayinin son giinii sona erer.

MADDE 30
FINANSAL TABLOLAR, YONETIM KURULU VE DENETIM RAPORLARI

Her hesap donemi sonunda, o hesap donemine ait finansal tablolar (bilango, kar-zarar hesab1 v.b.),
Yonetim Kurulu’nun yillik faaliyet raporu ve denetim raporlar diizenlenir. Finansal tablolar,
Yonetim Kurulu’nun yillik faaliyet raporu, denetim kurulusu raporlart ve Yonetim Kurulu’nun kar
dagitim o6nerisi Genel Kurul toplantisinin yapilacagi giinden en az on bes giin dnce, Banka’nin
merkez ve subelerinde, pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulur.

MADDE 31
NET KARIN HESAPLANMASI

Banka'nin hesap yili sonunda tespit olunan gelirlerinden 6denen veya tahakkuk eden her tiirli
giderlerin diisiilmesinden sonra kalan miktar Banka'nin net karidir.

MADDE 32
NET KARIN TAHSIS VE TEVZii

Banka'nin net karindan ayrilacak miktarlar hususunda Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve
ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur ve asagida belirtildigi iizere tahsis ve tevzi olunur:

(a) Yillik karin %5’i, 6denmis sermayenin %20’sine ulagincaya kadar, genel kanuni yedek akce
olarak ayrilir. Bu sinira ulasildiktan sonra da,

(b) Pay sahiplerine %5 oraninda kar pay1 ddenir.
(¢) %5 oranindaki kar paymin pay sahiplerine édenmesinden sonra, kardan pay alacak kisilere
dagitilacak toplam tutarin %10’u yine genel kanuni yedek akceye eklenir.

(d)Kar pay1 ancak net kardan ve serbest yedek akcelerden 6denir. Bu maddede belirtilen kanuni
yedek akgeler ayrilmadan kér pay1 dagitilamaz.

MADDE 33
KARIN TEVZi ZAMANI VE USULU
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Bu Esas Sozlesme’nin 32. maddesi hiikiimlerine gore dagitilacak kar paymin pay sahiplerine
Odenecegi tarihi, Yonetim Kurulu'nun teklifi izerine Genel Kurul saptar.

Bu Esas Sozlesme hiikiimlerine gore dagitilan kar paylart geri alinamaz. Tiirk Ticaret Kanunu'nun
ilgili hiikiimleri saklidir.

MADDE 34
YEDEK AKCELER

Banka tarafindan, Genel Kurul karari ile bu Esas Soézlesme’nin 32. maddesinde belirtilenden
baskaca yedek akge ayrilmasi kararlagtirilabilir.

MADDE 35
ILANLAR

Mevzuatin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ve internet sitesi ile ilanim1 zorunlu kildig1 hususlar sakli
kalmak ve yasalarda aksi emredilmemis olmak kosulu ile Banka'ya ait ilanlar, kanuni siireler dikkate
almarak, Banka merkezinin bulundugu yerde ¢ikan giinliik gazeteler ile yapilabilir.

MADDE 36
YILLIK RAPORLAR

Banka, Genel Kurul toplantilarini takip eden bir ay i¢inde y1llik Y6netim Kurulu, denetim ve gerekli
sair finansal raporlar ile Genel Kurul hazir bulunanlar listesinden yeterli sayida niishay1r T.C.
Giimriik ve Ticaret Bakanligi'na gonderir.

Bankacilik Kanunu uyarinca, finansal raporlarin onaylanmis birer 6rneginin, Genel Kurul
toplantisinin akdedildigi tarihten itibaren ilgili mevzuatta belirtilen siireler dikkate alinmak kaydiyla
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu'na, T.C. Merkez Bankasi'na ve ilgili bakanliga tevdi
edilmesi zorunludur.

MADDE 37
ESAS SOZLESMENIN TEVDii

Banka bu Esas Sozlesme’yi bastirarak, kuruculara, sermaye artirimina katilacak yeni pay
sahiplerine, T.C. Gumriik ve Ticaret Bakanlifima ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu'na tevdi edecektir.

MADDE 38
KANUN HUKUMLERINE ATIF

Bu Esas Sozlesme’de hiikiim bulunmayan hallerde Bankacilik Kanunu’nun, Tirk Ticaret
Kanunu’nun ve sair mevzuatin ilgili hiikiimleri uygulanir. Kanun ve sair mevzuatta degisiklik
yapilmasi halinde, degistirilen mevzuat hiikiimlerine gore uygulamaya devam edilir.




